
А К Ц И О Н Е Р Н О Е  О Б Щ Е С Т В О  

«ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ 
«ЭЛЕКТРОХИМИЧЕСКИЙ ЗАВОД»

П Р И К А З

№  09АО/1 № _А
г. Зеленогорск, Красноярский край

Об организации первого этапа 
отраслевого конкурса по предложениям 

по улучшениям и проектам по 
реализации производственной системы 

«Росатом»

В соответствии с приказом от 28.08.2019 № 1 /906-П «О проведении 
ежегодного конкурса предложений по улучшениям и проектов по развитию 
Производственной системы «Росатом» среди работников организаций 
Г оскорпорации «Росатом», а также в целях повышения эффективности 
производственных и бизнес процессов и стимулирования активности персонала

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Начальнику ОИКП Андрееву С.А. организовать проведение I этапа 
Конкурса согласно Положению в следующие сроки:

1.1. Сбор представленных на конкурс предложений по улучшениям и 
проектов по 7 номинациям (приложение № 1).

Срок - 12.09.2019.
1.2. Выбор лучших работ отборочной комиссией и направление работ на 

следующий этап Конкурса.
Срок-20.09.2019.
1.3. При подготовке работ на конкурс использовать шаблоны презентаций 

(приложение № 2, 3).
2. Утвердить состав отборочной комиссии на период проведения Конкурса 

в 2019 году (приложение № 4).
3. Начальнику ООК Коржову С.М. разместить информационное 

сообщение о Конкурсе (приложение № 5) в газете «Импульс», а также на сайте 
Общества и обеспечить информационную поддержку Конкурса в корпоративных

4. Начальнику СОД Михальченко О.Н. обеспечить протокольное 
сопровождение торжественного награждения победителей I этапа Конкурса с 
соответствующим оформлением сметы.

СМИ.



5. Руководителям всех структурных подразделений Общества ознакомить 
подчиненный персонал с настоящим приказом.

6. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на начальника 
ОИКП Андреева С.А.

Генеральный директор С.В. Филимонов



Приложение № 1 
к приказу АО «ПО ЭХЗ» 
от 06.09Ш №.

Номинации конкурса

№ п/п Наименование

1
Лучший ПСР -  проект, направленный на повышение 
производительности труда и эффективности использования 
ресурсов.

2 Лучший ПСР -  проект, направленный на сокращение сроков 
сооружения объектов.

3 Лучший ПСР -  проект, направленный на снижение запасов.
4 Лучшее предложение по эффективности использования ресурсов.
5 Лучшее предложение по повышению производительности труда.

6 Лучшее предложение по повышению эффективности работы 
оборудования.

7 Лучшее предложение по повышению уровня безопасности.



Состав отборочной комиссии

Приложение № 4
к приказу АО «ПО ЭХЗ»

Председатель комиссии:

Андреев Сергей Александрович Начальник отдела исследования и 
контроля производства

Члены комиссии:

Благовещенский Алексей 
Дмитриевич

Заместитель генерального директора 
по техническому обеспечению и 
качеству - главный инженер

Асадулин Ринат Спартакович Заместитель генерального директора 
по производству

Тащаева Екатерина Станиславовна Заместитель генерального директора 
по экономике и финансам

Дуборезова Ирина Валентиновна Заместитель генерального директора 
по управлению персоналом

Денисов Игорь Николаевич Заместитель генерального директора 
по закупкам и логистике

Горбачев Михаил Гертович Главный метролог (приборист)

Лысаков Сергей Геннадьевич Г лавный энергетик

Орликов Андрей Владимирович Г лавный механик

Секретарь комиссии:

Добарина Ирина Павловна Специалист ОИКП



Приложение № 5
к приказу АО «ПО,ЭХЗ»

Первый этап конкурса ПСР: используй свой шанс!
Объявлено начало I этапа конкурса предложений по улучшениям и 

проектов по реализации производственной системы «Росатом» среди работников 
организаций Госкорпорации «Росатом».

К участию в конкурсе допускаются все работники АО «ПО ЭХЗ», 
разработавшие и представившие предложения и/или проекты в области 
реализации ПСР. На конкурс принимаются предложения и проекты, поданные и 
реализованные в текущем году.

Прием конкурсных работ проводят специалисты ОИКП до 12 сентября 
2019 года.

Для участия в Конкурсе работникам необходимо оформить заявку и 
материал конкурсной работы в соответствии требованиями Положения о 
порядке проведения ежегодного конкурса предложений по улучшениям и 
проектов по реализации производственной системы «Росатом» среди работников 
АО «ПО ЭХЗ» инв.№52/01 и направить в отдел исследования и контроля 
производства (ОИКП).

Каждое поданное на Конкурс предложение и проект могут участвовать 
только в одной конкурсной номинации. К участию в Конкурсе допускаются не 
более двух предложений по каждой конкурсной номинации от одного участника 
или группы участников.

Конкурсные номинации для проектов по реализации ПСР
1. Лучший ПСР-проект, направленный на повышение производительности 

труд и эффективности использования ресурсов.
В номинацию включаются реализованные проекты с обязательным 

использованием инструментов ПСР, направленные на:
повышение производительности труда за счет снижения трудоемкости 

производства продукции, исправления дефектов, выполнения бросовых работ и 
изготовления неликвидной продукции;

снижение норм расхода основных материалов; 
снижение норм расхода вспомогательных материалов; 
экономию энергоресурсов; 
прочих затрат;
повышение эффективности использования основных фондов; 
повышение эффективности использования средств технологического 

оснащения и транспортных средств.
2. Лучший ПСР-проект, направленный на сокращение сроков сооружения 

объектов.
В номинацию включаются реализованные проекты с обязательным 

использованием инструментов ПСР, направленные на сокращение сроков:



2

сооружение объектов капитального строительства, включая 
проектирование, разработку, производство и поставки оборудования, 
строительно-монтажные работы, пусконаладочные работы и т.д.; 

реконструкции и модернизации действующих объектов.
3. Лучший ПСР-проект, направленный на снижение запасов.
В номинацию включаются проекты, направленные на снижение запасов, 

включая оборудование длительного цикла изготовления и незавершенное 
строительство, с обязательным использованием инструментов ПСР.

Конкурсные номинации для предложений по улучшениям
1. Эффективность использования ресурсов.
В номинацию включаются реализованные предложения по улучшениям, 

направленные на:
снижение норм расхода основного материала по техпроцессу; 
снижение норм расхода вспомогательного материала по техпроцессу; 
экономию энергоресурсов; 
снижение запасов; 
снижение затрат;
повышение эффективности использования площадей; 
повышение эффективности использования транспортных средств.
2. Повышение производительности труда
В номинацию включаются реализованные предложения по улучшениям, 

направленные на:
повышение эффективности использования инструмента; 
снижение норм времени на изготовление продукции, не связанного с 

обработкой деталей на оборудовании.
3. Повышение эффективности работы оборудования.
В номинацию включаются реализованные предложения по улучшениям, 

направленные на повышение эффективности использования оборудования.
4. Повышение уровня безопасности труда
В номинацию включаются реализованные предложения по улучшениям, 

направленные на повышение уровня безопасности труда (включая улучшение 
условий труда, снижение травмоопасных факторов и пр.).

Все поступившие на Конкурс работы будут рассмотрены и оценены 
отборочной комиссией предприятия. По итогам Конкурса, решением комиссии 
будут определены по одному победителю в каждой конкурсной номинации.

Победители конкурса будут поощрены денежными премиями, а их 
конкурсные работы будут направлены на II этап Конкурса в АО «ТВЭЛ».

По всем возникающим вопросам обращаться к специалистам ОИКП 
по телефонам: 9-23-51, 9-23-52, 9-49-01.


